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1. INTRODUCCION

La Ley Orgénica 1/1990, de 3 de coctubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo sefiala
en el articulo 35 que la orientacion educativa y profesional es uno de los factores que favorecen la calidad
y la mejora de la ensefanza al que los poderes publicos deben propoercionar una atencion prioritaria. En
el articulo 60 se establece a su vez que, si bien la orientacion de los alumnos forma parte de la funcién
docente, la coordinacidn de las actividades de orientacidn la Hevaran a cabo profesionales con la debida
preparacion.

Asi mismo, ¢l articulo 36 dispone que la identificacion y valoracién de las necesidades educativas
especiales de los alumnos la realizaran los equipos especializados que estableceran en cada caso planes
de actuacién para favorecer el mejor desarrollo de estos alumnos.

Con el fin, pues, de asegurar la necesaria calidad de la ensenanza, la citada Ley Organica ordena
en su disposicion adicional tercera que en el proceso de su aplicacion las administraciones educativas
creardn servicios especializados de orientacion educativa, psicopedagégica y profesional que atiendan a
los centros que impartan ensefianzas de régimen general.

2. ANDALUCIA

Los Decretos 105/1992 y 106/1992, de 9 de junio, por el que se establecen respectivamente, las
ensefianzas correspondientes a la Educaciéon Primaria y la Educacién Secundaria Obligatoria en
Andalucia, determinan que los centros docentes dispondran del sistema de organizacion de la ortentacion

psicopedagogica que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria y orientacion
de los alumnos.

En esta Comunidad, desde hace muchos afos, el sistema educativo cuenta con un conjunto de
recursos personales relacionados con la orientacidn educativa y profesional, la intervencidn

psicopedagdgica en el ambito de la atencidn a alumnos con necesidades educativas especiales y la
compensacion educativa,

2.1. Equipos de Orientacion Educativa

El Decreto 238/1983, de 23 de noviembre cred los Equipos de Promocion y Orientacion
Educativa, para el desempefio de funciones generales de apoyo al profesorado, para la orientacion
vocacional y profesional y la valoracion psicopedagdgica de los alumnos. Por su parte, en aplicacion al
Real Decreto 1174/1983, de 27 de abril, sobre Educacion Compensatoria, se crearon los Servicios de

Apoyo Escolar, los cuales han venido concentrando su intervencion en las zonas y centros declarados de
Actuacion Educativa Preferente,

Finalmente y al amparo del Real Decreto 334/1985, de 6 de marzo, de Ordenacién de la
Educacion Especial, se crearon los Equipos de Atencién Temprana y Apoyo a la Integracién, para la
atencion educativa del sector de poblacidn escolar con necesidades especiales.



La implantacion de un nuevo curriculo, la Educacion Permanente de las personas adultas y los
Ciclos Formativos de Formacion Profesional y 1a necesidad de coordinar la acruacion de los orientadores
de los centros con los de los servicios especializados de la zona, son las razones principales que Hevaron
a esta Comunidad a realizar una reordenacion organica y funcional de los Equipos en el marco general
de la reforma educativa. Asi el Decreto 213/1995, de 12 de septiembre, regula [os equipos de orientacion

educativa.

Los Equipos de Orientacion Educativa son unidades bdsicas de orientacién psicopedagdgica que,
mediante el desempeno de funciones especializadas en las areas de orientacion educativa, atencion al
alumnado con necesidades educativas especiales, compensacién educativa v apoyo a la funcion tutorial
del profesorado, acttian en el conjunto de 10s centros de una zona educativa.

Los Equipos de Orientacion Educativa esidn constituidos por psicdlogos, pedagogos, médicos y
maestros y, cuando las especiales caracteristicas y necesidades del alumnado de la zona educativa asi lo
aconsejen, por trabajadores sociales. Los psicdlogos, pedagogos, maestros y logopedas, se adscribiran
a una de las dareas que postertormente se definen, los médicos y trabajadores sociales desarrollardn su

trabajo de manera transversal en estas areas.

Desarrollaran dos tipos de funciones :

A) Funciones generales a desarrollar en cada uno de los centros docentes de la zona;

- Asesorar a los centros en la elaboracién, aplicacion y evaluacidén del Proyecto de Centro y del
Proyecto Curricular.

- Asesorar al profesorado en el disefio de procedimientos ¢ instrumentos de evaluacidn,

- Colaborar con los Centros de Profesores en la formacion, apoyo y asesoramiento al profesorado, en
el Ambito de la orientacidn educativa.

- Atender las demandas de evaluacidn psicopedag6gica y proponer la modalidad de escolarizacion mds
adecuada en cada caso.

- Asesorar al profesorado en el tratamiento educativo de la diversidad del alumnado y colaborar en la
aplicacidon de las medidas educativas oportunas.

- Participar en el disefio y desarrotlo de programas de refuerzo, adaptacién y diversificacion curricular.

- Asesorar a las familias del alumnado, participando en el disefio y desarrcllo de programas formativos
de padres y madres de alumnos.



- Elaborar, adaptar y divulgar materiales e instrumentos de orientacion educativa e intervencion
psicopedagdgica que sean de utilidad para ¢l profesorado.

B} Funciones especializadas, propias de cada una de las areas de trabajo. Estas dreas y ambitos son :

- Ambito de Orientacién y Accion Tutorial

- Area de apoyo a la funcidn tutorial del profesorado

- Area de Orientacidn vocacional y profesional

- Ambito de atencién a la diversidad

- Area de atencidén a las necesidades educativas especiales
- Area de la compensacion educativa

Los Equipos de Orientacion Educativa adoptaran como critertos para la planificacién y desarrollo de
sus actuaciones la intervencidon por programas integrados en los Proyectos de Centro, la prevencion y
antictpacion a la aparicion de problemas y el trabajo en equipo.

Cada Equipo tendra un coordinador gque serd nombrado por el correspondiente Delegado Provincial
de la Consejeria de Educacion y Ciencia, de entre sus miembros por un periodo de tres anos, teniendo
en cuenta la participacién de los miembros de los respectivos Equipos.

Serd el Equipo Técnico Provincial quien determine las lineas de actuacion prioritarias de la provincia
en lo relativo a la planificacién, desarrollo y evaluacién de actuaciones y programas relacionadas con las
distintas funciones de jos Equipos de Orientacion Educativa, de acuerdo con las directrices de la
Consejeria de Educacion y Ciencia.

2.2. Departamentos de Orientacion

En Andalucia existe la ORDEN 17 de julio de 1995, que regula expresamente 1a organizacion y

funciones tanto de ia accion tutorial, como de los Departamentos de Orientacion, a ella aludiremos para
fratar este punto,

El Departamento de Orientacion asumird, en ¢l marco de la institucion educativa de la que forma
parte, la funcion de impulsar, promover y coordinar las actividades de tutoria y orientacién educativa de
todo el alumnado del centro, asi como la de plamficar y evaluar la oferta curricular adaptada y
diversificada que algunos alumnos puedan necesitar.

El Departamento de Orientacidn esta constituido por :

- Un profesor de la especialidad de Psicologia y Pedagogia del Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria, que sera su coordinador.

- Los tutores.



- El profesorado que desarrolle el mddulo de Formacidn y Orientacién Laboral en aquellos institutos
que impartan Formacion Profesional especifica.

- El profesorado de Apoyo a la Integracién en los Institutos autorizados para la integracion de
alumnado con necesidades educativas especiales,

- El profesorado que desarrolle programas de garantia social.

El profesorado que imparte docencia a un mismo grupo constituira el equipo educativo de dicho
grupo, cada equipo elegird de entre sus componentes un tutor para la participacién en las tareas de
planificacion y desarrolfo de las actividades del Departamenio de Orientacién.

Son funciones de este Departamento :
1. Con respecto al centro :

- Coordinar Ia elaboracidn, realizacion y evaluacion del plan de orientacién y accion tutorial del centro.

- Asesorar técnicamente a los drganos colegiados y unipersonales del Ceniro en todas aquellas acciones
que posibiliten una atencidn educativa y personalizada.

- Fomentar la cooperacion del centro con las instituciones sociales v el mundo productivo del entorno
a fin de preparar a los alumnos para la vida profesional activa.

2. Con respecto al alumnado :

- Proporcionar informacion y orientacién a los alumnos, de forma colectiva o individual, acerca de las
distintas alternativas educativas y profesionales,

- Elaborar actividades, estrategias y programas de orientacidn escolar, personal y profesional.
- Aplicar diferentes programas de intervencion orientadora con grupos de alumnos.

- Efectuar la evaluacion psicopedagogica de alumnos que desarrollaran programas de diversificacidn
curricular y garantia social.

- Desarrollo de programas y actividades dirigidas a la mejora de habilidades para el estudio y el
aprendizaje anténomo.

3. Con respecto al profesorado :

- Coordinar, apoyar y ofrecer un soporte técnico a las actividades de orientacién y tutoria,



Proporcionar instrumentos educativos que permitan €l mejor conocimiento de las circunstancias del
alumnado en orden a ofrecer una educacion integradora, con especial atencién hacia los alumnos ¢con
dificultades de aprendizaje.

Asesorar en cuestiones practicas de organizacidn y agrupamiento de los alumnos, es especial con
respecto al tratamiento flexible de la diversidad de aptitudes, intereses y motivaciones.

Orientar en relacion con actividades y procesos de evaluacién, recuperacién y promocion, asi como
en ¢l asesoramiento sobre futuros estudios de alumnos.

Coordinar y colaborar con los distintos Departamentos en la elaboracién de las adaptaciones
curriculares que se estimen necesarias.

Impartir en colaboracién con el centro de Profesores y el Equipoe de la zona, actividades de
formacion y perfeccionamiente al profesorado del Centro, relacionadas con la accion tutorial y la
orientacion.

Con respecto a las familias :

Promover la cooperacion de la familia con el centro para una mayor eficacia y coherencia en la
educacion de los alumnos.

Colaborar en las diversas actividades y programas que se realizan en el centro, asi como potenciar
Ja relaciébn y comunicacién entre padres y profesores, especialmente en lo que se refiere a la
orientacién profesional del alumnado.

Para el cumplimiento de estas funciones, el Departamento de Orientacion organizard su actuacion en

torno a tres ambitos, para cada uno de ellos elaborard un plan de actividades. Estos ambitos son

La atencién a la diversidad del alumnado
La orientacion académica y profesional
La accion tutorial

El Departamento de Orientacion coordinari la elaboracién del Plan de Accidén Tutorial y contribuird

a su desarrollo, bajo la coordinacion del Jefe de Estudios, asesorando a los tutores en sus funciones,
facilitandoles los recursos necesarios e interviniendo directamente en los casos en los que asi se
determine.

El Plan de Orientacién Académica y Profesional tendera a facilitar 1a toma de decisiones de cada

alumno y alumna respecto a su itinerario académico y profesional, e incluird las siguientes acciones :

Actuaciones dirigidas a que los alumnos se conozcan mejor a si mismos, valorando de una forma
ajustada y equilibrada sus propias capacidades, motivaciones e intereses.



- Actuaciones destinadas a facilitar informacion sobre las distintas opciones educativas o laborales al
términe de cada etapa educativa. De manera especial, se dard a conocer aquellas opciones que se
ofrezcan en el entorno mas cercano al alumnado.

- Actuaciones que propicten el contacto de los alumnos con el mundo del trabajo y puedan facilitar su
insercion laboral.

También se organizardn actividades de orientacion académica y profesional dirigidas a las familias,
con el fin de facilitar la participacion y colaboracién de las mismas en el proceso de ayuda en la toma
de decisiones de sus hyos.

Igualmente mantendra relacion con los centros de trabajo de su entorno para recabar y fomentar su
colaboracién en la orientacion profesional del alumnado, asi como la insercién laboral de los que opten
por incorporarse al mundo del trabajo al término de la Educacidn Secundaria Obligatoria, del
Bachillerato, de los Ciclos Formativos de Formacion Profesional o de los Programas de Garantia Social.

Este proceso de orientacion académica y profesional sera un elemento fundamental para la elaboracion
del consejo orientador que ha de formularse al término de fa Educacidn Secundaria Obligatoria.

3. GALICIA

3.1, Equipos Psicopedagdgicos de apovo

La Orden 8 de agosto de 1985 regula los Equipos Psicopedagoégicos de apoyo en la Comunidad
Autonoma de Galicia. Segin la Orden 25 de noviembre de 1996, que modifica la antertor orden,
establece que a cada equipo se le asignari, después de la propuesta del inspector director del mismo,

un sector geografico de actuacion sobre el que se realizara las funciones que establece la primera orden
citada.

La Resolucion 26 de noviembre de 1996, de la Direccidn General de Ordenacidén Educativa y
Formaciéon Profesional, determina las funciones y regula el plan de actividades y el régimen de

funcionamiento de los Equipos de Orientacion Psicopedagogica de apoyo.

A) Ambito de actuacién

La orientacién Educativa forma parte de la Conselleria de Educacién y Ordenacién Universitaria que
comprende la atencion académica, psicopedagdgica y profesional del alumnado de la ensefianza no
universitaria con el objeto de lograr su desarrollo integral. Su dmbito de intervencion son los centros
publicos de educacion infantil, primaria y secundaria y, en su caso, los centros de educacién especial.

Dentro de este ambito se considerara prioritaria la edad comprendida entre 6 y 16 afios y la educacion
infantil para garantizar la actuacién precoz sobre las necesidades educativas especiales.



En ios centros de educacién infantil, primaria y, en su caso, en los centros de educacion especial el
apoyo a los émbitos de aprendizaje y psicopedagégico 1o proporcionaran los Equipos Psicopedagogicos
de Apoyo, que se consttuirdn en el nucleo basico del sector, desempenando sus funciones integradoras
dentro de la comunidad educativa de una zona (sectorial) y el relacionado con cada centro del sector.

Tanto la organizacion general y el seguimiento del ejercicio de las respectivas funciones orientadoras
estardn bajo la dependencia de Ia Subdireccidén General de Ordenacidn Educativa, y dentro de ésta, del
Servicio de Orientacion e Innovacton Educativa.

En cada provincia existird un inspector-director de los equipos, que ademads de presidir las reuniones
de la comisidon provincial de orientacidn, hard Ia propuesta correspondiente para el nombramiento del
coordinador del Equipo que realizara el Delegado Provincial, ofdos los propios miembros del Equipo.

El Equipo estard formado por psicélogos o pedagogos, un especialista en audicién y lenguaje, y
asistentes sociales. Las funciones de cada uno de estos especialistas estan especificadas en la Resolucion
de 26 de noviembre de 1996.

Las funciones de los Equipos Psicopedagdgicos de Apoyo son :

- Prevencion y deteccidn precoz de dificultades en el desarrolio personal o de aprendizaje del
alumnado.

- Accion tutonal y tareas de orientacion persconal, escolar y profesionat.

- Elaboracion, adaptacion y divulgacion de materiales de tipo psicopedagégico de utilidad para los
centros de infantil y primana, para los departamentos de orientacion de secundaria y, en su caso,
para los centros de educacion especial.

- Evaluacion psicopedagogica de los alumnos que la necesiten con el fin de proponer la modalidad de
escolarizacion mas conveniente para ellos.

- Procesos de elaboracion, implantacion y seguimiento de las adaptaciones curriculares y de los
programas de diversificacion curricular, y cualquier otro programa en ¢l ambito de Ia atencidn a la
diversidad y de la orientacién educativa.

Cada Equipo debe elaborar el plan anual de trabajo, que debera someterse a la aprobacion del
inspector-director provincial correspondiente, en el que se concretard la composiciéon del equipo, la
planificacion de actividades, el horario de sus miembros, con especificacion de los centros asignados a
cada miembro, y cudntos datos se consideren de interés para justificar la programacion de las actividades.



Al final del curso, los equipos elaboran una memoria de sus actuaciones, donde se incluird entre otros
aspectos una evaluacidén y una valoracidn critica del grado de cumplimiento del plan anual, asi como
propuestas de mejora para su inclusion en el plan del curso siguiente.

3.2. Departamentos de Orientacion

En los institutes de Educacion Secundaria existen los Departamentos de Orientacion como 6rganos
de coordinacion docente. Segin el Decreto 324/1996, de 26 de julio, por el que se establece el
Reglamento Orgdnico de los Institutos de Educacion Secundaria en esta Comunidad, el Departamento de

Orientacion tendrd la siguiente composicion

- Un wtor o tutora por cada uno de los niveles del centro, designados por el director, a propuesta de
la Comision de Coordinacion Pedagogica. En la designacién se procurara que existan profesores de
cada uno de los dmbitos lingtiistico-social y cientifico-tecnoldgico y, dentro de cada ambito, del
mayor numero postble de dreas y materias.

- El profesor de apoyo para Ia atencion al alumnado con necesidades educativas especiales.

- Enlos institutos en los que se imparta Formacién Profesional de incorporara un profesor que imparta
el drea de formacién y orientacién laboral.

Eljefe del Departamento de Orientacidon actuara bajo la dependencia directa’de la jefatura de estudios
y en estrecha colaboracidn con el equipo directivo, jefes de departamentos y tutores.

Las funciones del Departamento de Orientacion son ;

Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la comisidn de coordinacion pedagogica,
las propuestas de organizacion de la orientacién y del plan de accion tutorial del centro.

- Participar en la elaboracion de los proyectos educativo y curricular del centro.

- Coordinar, apoyar y ofrecer soporte técnico a las actividades de orientacién y tutoria que el
protesorado realiza en el centro con su alumnado.

- Colaborar en la pronta deteccton de dificultades o problemas educativos de desarrollo o aprendizaje
que presentan los alumnos, y en ta rdpida intervencidn para tratar de remediarlos.

- Proporcionar al alumnado una orientacién académica y profesional diversificada e individualizada.

- Participar en el diagndstico, disefio y aplicacién de programas individuales de refuerzo educativo,
adaptaciones curriculares y diversificacion curricular.



- Contribuir a que la evaluacion desarrollada en el centro se ajuste a los principios de evaluacidn
continua, formativa y orientativa, asi como a que las sesiones de evaluacion no contradigan los
mencionados principios.

- Cotaborar activamente con los correspondientes equipos de orientacion educativa y profesional del
sector ¥ con los demas departamentos de orientacion de 108 centros de la zona.

Facilitar al alumnado el apoyo y la orientacidn necesaria en los momentos de mayor dificultad, como
son el ingreso en el centro, el cambio de ciclo o etapa, la eleccion de optativas, itinerarios formativos
0 la transicion a la vida profesional.

]

Impulsar la participacién del profesorado en programas de investigacidn e innovacién educativa, asi
¢como facilitarles fa utilizacion de metodologias didacticas innovadoras, técnicas especificas relativas
a habitos de trabajo, técnicas de estudio, programas de ensefiar a pensar y otras técnicas similares.

Cooperar con los tutores en Ja informacién a las familias sobre asuntos relacionados con la
orientacién académica, psicopedagdgica y profesional, con el fin de avudarles a gue asuman la
orientacion de los hijos de manera responsable.

Participar en la elaboracion del consejo orientador que, sobre el futuro académico y profesional del

“alumno, ha de formularse al final de la educacidn secundaria obligatoria.

-

‘Asesorar a la comisién de coordinacién pedagdgica en los aspectos psicopedagdgicos del proyecto

curricuiar.

En los institutos donde se imparta formacion profesional especifica, coordinar la orientacién laboral
y profesional con otras administraciones o Instituciones.

4. CANARIAS

El Decreto 23/1995, de 24 de febrero regula Ia orientacién educativa en la Comunidad Autonoma
de Canarias, en ella se explicita que la orientacion educativa tendrd por finalidad conseguir el maximo
desarroilo de las capacidades del alumnado, su desarrollo integral y su integracién social, asi como el
respeto a la diversidad, mediante la adecuacién progresiva de la atencidn educativa a sus caracteristicas

particulares.

La orientacion educativa y la intervencion psicopedagdgica contaran con los siguientes instrumentos
para su desarroilo en el ambito de los centros :

- Los claustros de profesores.

- Los Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagdgicos.
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- Los Departamentos de Orientacion en los Institutos de Ensefianza Secundaria,
- Los Departamentos de Orientacidn en los Colegios de Educacién Infantil y Primaria.
- Las Comisiones de Coordinacidon Pedagogica.

4.1. Equipos de Orientacion Educativa y Psicopedagogicos

Estos Equipos tienen caracter multidisciplinar y desarrollan su actividad en todos los niveles
educativos, excepto los universitarios,

Estin integrados por : psicOlogos, pedagogos, trabajadores sociales, maestros especialistas de
audicién y lenguaje y cualquier otro profesional que sea necesario para dar respuesta adecuada a las
necesidades de cada zona.

Estin estructurados en dos ambitos de organizacion :

A) Equipos de Orientacion Educativa v Psicopedagdgicos de Zona.

Serdn los responsabies, junto con los 6rganos de los centros, de la intervencion psicopedagdgica y
la orientacidon educativa en los centros de su zona. Para remtabilizar el trabajo cooperativo y
multidisciplinar entre sus miembros, los componentes del mismo se organizardn en dreas de trabajo (Cada
miembro del Equipo estara asignado al menos a una de ellas) :

- Asesoramiento organizativo y curricular

- Atencién a la diversidad y necesidades educativas especiales
- Accion tutorial y orientacion personal y profesional

- Asesoramiento familiar y comunidad educativa

Esta tltima drea debe tenerse en cuenta como punto de referencia en el trabajo de cada una de las
areas, debido a su importancia como factor de calidad educativa.

Sus funciones son :

- Colaborar en los diferentes procesos de concrecion curricular

- Valorar las necesidades educativas especiales de los, alumnos, asesorando en la respuesta educativa
mas adecuada, participando en ¢l seguimiento del proceso de estos alumnos.

- Asesorar a los centros y colaborar en la orientacién individual y grupal de los alumnos.

- Colaborar con el tutor en el asesoramiento a las familias sobre el proceso educativo de sus hijos,
colaborando en el desarrollo de relaciones cooperativas entre los miembros de la comunidad
educativa.
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- Colaborar con las familias, asociaciones de padres y madres de alumnos, asociaciones de
alumnos y otras organizaciones sociales en aquellos aspectos que redunden en el proceso
educativo del alumnado.

- Colaborar con los centros educativos y otras instituciones en los procesos de formacion de los
profesionales de la educacion de su sector.

- Promover y desarrollar trabajos de investigacién y difundir temas y materiales relacionados con
los procesos educativos,

- Coordinarse con otras instituciones y servicios que incidan en su dmbito de actuacion.

- Favorecer la colaboracion que posibilite la coordinacidén de actuaciones entre los diferentes
centros educativos del sector.

- Colaborar en la elaboracién del mapa de necesidades educativas con el fin de racionalizar los
recursos disponibles.

- Colaborar con las instituciones que tengan competencias en la resolucion del absentismo escolar.

B) Equipes de Orientacién Educativa vy Psicopedagdgicos Especificos.

LLa actuacién de estos Equipos tendrd un cardcter de complementariedad con los anteriores
Equipos. Al menos existird un Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagégico Especifico
provincial para atender a cada una de las siguientes necesidades :

- Discapacidades visuales
- Discapacidades auditivas

- Trastornos motodricos
- Trastornos generalizados del desarrollo

Sus funciones son :

- Asesorar y apoyvar a los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagogicos de Zona en el
drea de su especialidad.

- Desarrollar programas de investigacion y elaboracién, recopilacién y difusién de recursos para
dar respuesta a las necesidades especificas de los alumnos.

- Colaborar con los Equipos de Zona en la valoracién psicopedagogica de los alumnos que
presenten caracteristicas de su ambito de trabajo.
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- Asesorar y apoyar a los centros y a los tutores en la respuesta educativa a los alumnos
escolarizados en los centros de integracidn preferente, o en aquellos otros donde se encuentren
recibiendo atencion.

- Colaboerar en la elaboracion del mapa de necesidades educativas con el fin de racionalizar los
recursos disponibles.

- Aportar formacién especializada a los Equipos y profesores en el ambito de las necesidades
educativas especiales que atienden.

- Colaborar con otros servicios educativos, sanitarios y sociales en actuaciones con alumnos en
el dmbito de sus competencias.

- Coordinar sus actuaciones con los demds Equipos de Orientaciéon y Psicopedagdgicos
Especificos.

A los componentes de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgicos tendran su sede
principal en el centro educativo que se les designe, de cuyo claustro formardn parte.

Los Psicdlogos y Pedagogos de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgicos de
Zona serdn los responsables de la intervenciOn psicopedagégica en los centros que les sean
asignados, formando parte de la Comisidn de Coordinacion Pedagédgica vy de los Departamentos
de Orientacién o Equipos de Orientacion.

Cada Equipo tendrd un coordinador, elegido por y entre sus miembros vy nombrado por la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, debiendo contar como minimo con tres arnos de
antigitedad en el servicio y uno en la zona.

Las funciones de cada uno de sus miembros estin reflejadas en las instrucciones de
funcionamiento para los Equipos de Zona v Especificos que ofrece la Direccion General
Ordenacién ¢ Innovacion Educativa. Las Gltimas instrucciones son las dictadas en la Resolucion de
11 de septiembre de 1996.

4.2. Departamentos de Orientacion

El Decreto de 11 de mavo de 1995 regula el Reglamento Organico de los Institutos de
Educacién Secundaria, en él se especifica el Departamento de Orientacidon como oOrgano de
coordinacién docente.

El Departamento de Orientacion esta constituido por :

- Un profesor titular de una plaza de Psicologia o Pedagogia con destino en el instituto.

- El miembro del Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdégica con destino en €l instituto.

- Un protesor del ambito lingitistico-social

- Un profesor del dambito cientifico-tecnoldgico

- En los Institutos que se determinen, un profesor de Enseflanza Secundaria de la especialidad de
Educadores o un profesor técnico de Formacion Profesional de la especialidad de Actividades.
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- En los institutos en los que existan profesores técnicos de Formacion Profesional, un profesor de los
MIsSmos.

- En los Institutos en los que se mmparta Formacién Profesional Especifica podrd incorporarse al
Departamento de Orientacion el profesor que realice las tareas de orientacién laboral.

- En los institutos que integren alumnado con necesidades educativas especiales, los profesores de
apoyo a los mismos que en cada uno se determinen.

I.as tfunciones del Departaniento de Onentacion son

- Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la comisién de coordinacion pedagdgica,
las propuestas de organizacion de la orientacién educativa, psicopedagdgica, profesional y del plan
de accion tutorial, v elevarlas a la Comision de Coordinacion Pedagédgica para su discusién y
posterior inchusion en los proyectos curriculares de etapa.

- Coordinar, de acuerdo con lo establecido en los proyectos curriculares de etapa, la orientacion
educativa, psicopedagogica y profestonal del alumnado, especialmente en [o que concierne a los
cambios de cicio o etapa, y a la eleccion entre las distintas opciones académicas, formativas y
profesionales,

- Contribuir al desarrollo del plan de orientacion académica y profesional y del plan de accion tutorial,
de acuerdo con lo establecido en los proyectos curriculares de etapa, y elevar al Consejo Escolar una
memoria sobre su funcionamiento al final de curso.

- Elaborar y facilitar criterios para el tratamiento adecuado a la diversidad.

- Colaborar con el profesorado del centro en la deteccion y prevencion de problemas de aprendizaje

y en la planificacién y realizacion de actividades educativas y adaptaciones curriculares dirigidas a
alumnos que presenten dichos problemas.

- Realizar la evaluacién psicolégica y pedagogica previa a las diversificaciones del curriculo.

- Participar en ia elaboracién del consejo orentador que, sobre el futuro académico y profesional del
alumnado ha de formularse al término de la ensefianza obligatoria.

- Asesorar a la Comision de Coordinacion Pedagégica en los aspectos psicopedagdgicos del proyecio
curricular.

- En los Institutos donde se imparta Formacion Profesional especifica, coordinar la orientacidn laboral
y profesional con aquellas otras administraciones 0 instituciones competentes en la materia.

Ademds los miembros del Departamento asumiran la docencia de los grupos que les sean
encomendados.
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La Jefatura del Departamento de Orientacidon serd desempefiada por un profesor del mismo,
funcionario de carrera en situacion de servicio activo y con destino definitivo en el centro. El jefe del
Departamento actuara bajo la dependencia directa de la Jefatura de Estudios v en estrecha colaboracion
con el Equipo Directivo, y formara parte de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagogicos
de Zona.

5. CATALUNA

El Departament d "Ensenyament ha potenciado y llevado a cabo desde 1982 acciones de apoyo a la
actividad docente del profesorado a través de la creacion de programas y servicios educativos que se han
constituido como nucleos de dinamizacién pedagdgica, de apoyo y de orientacidn psicopedagégica, de
investigacién de nuevas tecnologias de aproximacion de la escuela al entorno y de respeto al medio
ambiente, v ha contribuido asi a la mejora de la tarea profesional de los docentes.

Aprovechando esta experiencia adquirida hasta ahora del funcionamiento de estos servicios, la
Comunidad Autonoma de Cataluna ha redefinido las funciones de los servicios educativos, su ambito de
actuacion, la forma de acceder a ellos y la permanencia de su personal, todo ello ha sido regulado por
el Decreto 155/1994. de 28 de junio.

Los servicios educativos del Departamento de Ensefianza son organos de apoyo permanente a la tarea
docente de los maestros, de los profesores y de los centros docentes. Son :

- Los Centros de Recursos Pedagogicos (CRP)

- Los Equipos de Asesoramiento y orientacion psicopedagogica (EAP)

- Los centros de recursos educativos para deficientes auditivos (CREDA)
- Los Centros de Recursos Educativos para otro tipe de disminuciones,

- Los campos de Aprendizaje (CdA)

5.1, Equipos de Asesoramiento v Orientacién Psicopedagigica

Son servicios educativos de composicion multidisciplinar que en un ambito territorial definido prestan
apoyo psicopedagdgico a los centros docentes. Su intervencion, que requiere intervencion directa en los
centros, va dirigida a los organos directivos y de coordinacion de los centros, al profesorado, al
alumnado, a las familias, con el fin de colaborar para ofrecer la respuesta educativa mas adecuada,
especialmente para los alumnos con disminuciones y para los que presenten mas dificultades en el proceso
de aprendizaje,

Su ambito territorial de actuacion es el comarcal. No obstante podrin tener un ambito territorial de
actuacion diferente en funcion de la existencia de necesidades especificas en una zona determtnada.

Los EAP estdan integrados por funcionarios del cuerpo de profesores de ensefianza secundaria de la
especialidad de psicologia y pedagogia, ademas en funcion de las necesidades sociales existentes podran
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incorporarse funcionarios del cuerpo de diplomados de 1a Administracion de la Generalitat, especialidad

asistentes soclales.

Sus funciones son :

[dentificacion y valoracion de las necesidades educativas especiales de los alumnos, en colaboracion
con los maestros y profesores, especialistas y servicios especificos.

- Participacién en la elaboracidn y el seguimiento de los diversos tipos de adaptaciones curriculares
que puedan necesitar los alumnos, en colaboracidon con los maestros y profesores, especialistas y
servicios especificos.

- -Asesoramicnto a los equipos docentes sobre los proyectos curriculares de los centros educativos en
o que se refiere a aspectos psicopedagdgicos y de atencion a la diversidad de necesidades del
alumnado.

- Asesoramiento a alumnos, familias y equipos docentes sobre aspectos de orientacién personal,
educativa y profesional.

- Colaboracidon con los servicios soctales y sanitarios del ambito territorial de actuacién con el fin de
ofrecer una atencion coordinada a los alumnos y familias que. lo necesiten.. .

- Aportacion de apoyo y criterios técnicos psicopedagdgicos a otros drganos de la Administracion
educativa.

5.2. Centros de Recursos Educativos para deficientes auditivos

Los CREDA son servicios educativos que proporcionan apoyo a la actividad de los profesionales de
la ensefianza con el fin de contribuir a la adecuacion de su tarea a las necesidades educativas especiales
de los alumnos con disminuciones auditivas graves y permanentes v de los alumnos con trastornos del

lenguaje,

En determinadas situaciones, cuando la atencién de los alumnos lo aconseje, un centro de recursos
educativos para deficientes auditivos y un centro de educacion especial podran formar parte de una misma
estructura organizativa.

Estos centros tienen una composicion multidisciplinar y estadn integrados por funcionarios docentes:

- Funcionarios del cuerpo de profesores de ensefanza secundaria de la especialidad de psicologia y
pedagogia.



- Funcionarios del cuerpo de maestros con titulaciones o diplomas de especialistas en audicidn y
lenguaje reconocidos oficialmente, que realizaran sus funciones mediante actuaciones directas en 108
Propios Centros.

Tienen encomendadas las sigutentes funciones :

- Elaboracién de materiales educativos adaptados a las necesidades de los alumnos con disminuciones
auditivas y de los alumnos con trastornos del lenguaje.

- Catalogacion de recursos educativos dirigidos a alumnos con disminuciones auditivas y/o con
trastornos del lenguaje, y oferta a los servicios educativos y a los centros docentes.

- Atencion logopédica a alumnos con disminuciones auditivas y/o trastornos del lenguaje.

- Colaboracidn con los Equipos de Asesoramiento y Orientacidon Psicopedagodgica en la identificacion
y evaluacidn de las necesidades de alumnos con disminuciones auditivas y/o trastornos del lenguaje.

- Asesoramiento a los equipos docentes y a los servicios educativos sobre ayudas técnicas, criterios
para adaptar ¢l curriculo y estrategias metodologicas, que faciliten la atencion a los alumnos con
disminuciones auditivas y/o trastornos del lenguaje.

- Aportacion de apoyo y criterios técnicos a otros 0rganos.

El Departament d "Ensenyament podrd crear ¢ convenir con otras instituciones centros de recursos
educativos para desarrollar funciones similares a las descritas, en relacidn con otros tipos de
disminuciones fisicas, psiquicas o sensoriales.

Para cada uno de los servicios educativos, el Departament d "Ensenyament nombrard a un director,
tomando en consideracion la propuesta de los profesionales de este servicio. El nombramiento serd por
un pericdo de cuatro anos.

El Departament d “Ensenyament a través de la Direccidén General de Ordenacion Educativa establecerd
para los distintos servicios educativos las directrices y procedimientos.

El Decreto 199/1996, de 12 de junio, aprueba ¢l Reglamento Orgénico de centros docentes publicos
que imparten educacion secundaria y formacién profesional de grado superior, en su articulo 16 se

especifican las competencias del Jefe de Estudios, entre ellas, se determina que debera coordinar las
relaciones con los servicios educativos del Departamento de Ensefianza y especialmente con los Equipos
de Asesoramiento Psicopedagégico.

En este mismo Decreto se especifican los Organos de Coordinacion diferenciando entre drganos

colegiados, los departamentos diddcticos y Organos unipersonales. En todos los institutos de Educacion
Secundaria debe haber como minimo cuatro departamentos y como maximo diez, constituidos en funcién
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de las areas curriculares de la educacion secundaria obligatoria, en os que se integrard el profesorado

de acuerdo con sus especialidades. Enire estos diez departamentos no se sefiala el departamento de

orientaclon.

6. VALENCIA

El Decreto 131/1994, de 5 de julio, regula los servicios especializados de orientacion educativa,

psicopedagdgica y profesional. Estos servicios de la Conselleria de Educacion y Ciencia son equipos
integrados por distintos profesionales. Se constituyen para favorecer el ejercicio de funciones

especializadas de orientacidn, evaluacidn e intervencién educativa y, en general, de apoyo al sistema

escolar en sus distintos niveles educativos y su vinculacion al mundo del trabajo.

Las funciones generales de estos servicios son :

Participar en el apoyo vy asesoramiento a los centros educativos.

Elaborar y difundir materiales e instrumentos de orientacion educativa y de intervencién socio-
psicopedagogica y logopédica en las dos lenguas oficiales de la Comunidad Valenciana.

Coordinar las actividades de orientacion educativa y sociofamiliar que se realicen en los centros
docentes de su ambito de actuacion.

Asesorar al profesorado en el tratamiento de la diversidad del alumnado

Asesorar al profesorado en el disefio de procedimientos e instrumentos de evaluacion tanto referido
al aprendizaje de los alumnos comoe al mismo proceso de ensefanza.

Detectar aquellas condiciones personales y sociales que factliten o dificulten el proceso de ensenanza
y aprendizaje del alumnado y su adaptacidén al dmbito escolar.

Realizar la evaluacion y la valoracion socio-psicopedagdgica y logopedicas del alumnado, para la
determinacion de su escolarizacion mds adecuada y, si procede, elaborar la propuesta de
diversificacion curricular o de adaptacién curricular significativa y, en su caso, realizar el tratamiento
logopédico y rehabilitador.

Colaborar en la orientacion académica, para favorecer en el alumnado la toma de decisiones.

Colaborar en la orientacién del alumnado en los procesos de transicién a otras etapas € Itinerarios
educativos, y al mundo del trabajo.

Llevar a cabo la orientacidon psicopedagogica del proceso de ensenanza y aprendizaje y sobre la
adaptacion personal y social en el dambito educativo.
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- Asesorar a las familias y a 10s representantes legales del alumnado, participando, en su caso, en el
desarrolio de programas formativos de padres y madres de alumnos.

El ejercicio de estas funciones se debe realizar atendiendo a los principios de cardcter preventivo,
flexible, no discriminatorio y diferenciado segiin la diversidad social y linglistica y segin las aptitudes,
intereses y motivaciones del alumnado.

Estos servicios se estructuran de la siguiente manera :

- Servicios pstcopedagdgicos escolares de sector. Su dmbito de intervencién comprende los centros
docentes sostenidos con fondos pablicos de Educacidn Especial, Infantil, Primaria y Secundaria.

- Departamentos de Orientacidén en institutos de Educacidn Secundaria.

- La Conselleria de Educacion y Ciencia podra crear otros servicios especializados sectorizados que,
en su caso, podrdn funcionar como centros de recursos para optimizar la dedicacién de los servicios
de orientacion y para atender al alumnado que requiera de una cualificacion especifica y otras

demandas del sistema educativo que redunden en la calidad global de la ensefianza.

6.1. Servicios Psicopedagégicos escolares de sector

Estos servicios son equipos técnicos educativos de asesoramiento externo y su personal no forma
parte de la plantilla de los centros educativos. La composicion de estos servicios se adecuara a las
necesidades de la poblacion escolar que le corresponda atender, la tipologia y el mimero de centros, la
especificidad de la intervencion, el ambito geografico de su actuacion y los recursos educativos existentes.
Asi podran ser ;

- Funcionarios del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria de la especialidad de Psicologia vy
Pedagogia.

- Funcionarios del cuerpo de maestros de la especialidad de Educacién Especial (Audicidén y Lenguaje).

- Trabajadores sociales.

- Otros profesionales, en su caso.

La Direccion General de Personal, previa consulta de los integrantes del servicio, nombrara director
del servicio psicopedagdgico a uno de los profesores de la especialidad de Psicologia y Pedagogia por
un periodo de tres anos. Ademas existird en cada equipo un habilitado-secretario designado por el director
del servicto.

La Orden de 10 de marzo de 1995 regula las funciones y aspectos basicos de funcionamiento de los
serviclos psicopedagdgicos escolares de sector. Es de destacar, como una de sus funciones, la ortentacion
para la transicion al mundo del trabajo en el caso de los adultos escolarizados en centros de EPA
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6.2. Departamentos de Orientacion

Los Departamentos de Orientacion de los institutos de Educacién Secundaria contaran al menos con
un profesor de la especialidad de Psicologia y Pedagogia del cuerpo de Enserianza Secundaria que estard
incluido en la plantilla ordinaria de dichos centros. Puesto que la Comunidad Valenciana no ha elaborado
definitivamente ¢l Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria se regird por la
normativa del Ministerio de Educacion y Ciencia,

7. PAIS VASCO

7.1, Centros de Orientaciéon Pedagdgica

El RD 3195/1980, de 30 de diciembre y el RD 2694/1985, de 18 de diciembre traspasan a la
Comunidad del Pais Vasco los Servicios de Orientacion Pedagdgica y Vocacional y los Institutos de
Orientacion Educativa y Profesional.

El Decreto 154/1988. de 14 de junio crea los Centros de Orientacion Pedagdgica para dinamizar las
zonas configuradas en circunscripciones escolares y servir de apoyo real y externo al ambito educativo.
Se constituye como el eje sobre el que descansa Ja dindmica educativa y cuyo ambito de accidn son los
niveles no universitarios.

Con este Decreto quedan extinguidos los Equipos Multiprofesionales, Equipos de Apoyo a la
Ensenanza del Euskera, Centros de Apoyo y Recursos, Servicios de Orientacion Pedagégica y Vocacional
y el Instituto de Orientacién Educativa y Profesional.

Los Centros de Orientacion Pedagogica tienen cardcter multiprofesional formado por pedagogos v
psicologos, asistentes sociales, asesores en euskaldunizacion, asesor en medios audiovisuales, asesor en
orientacion, asesor en el area deportiva, asesor del drea cientifica y del drea lingiistica y auxiliar
administrativo. Sus funciones son :

- Servir de base de recogida de material didactico que se elabore en la zona.

- Ofrecer a los centros docentes un servicio permanente de documentacién, informacién, y préstamo
de recursos pedagogicos y materiales diddcticos.

- Promover contactos e intercambios de experiencias y materiales entre los centros docentes de la
CIICUNSCripeion.

- Llevar a cabo servicios de apoyo a los centros educativos en concepto de orientacion segin las
necesidades de accion tutorial y demas campos de la orientacidn cuyos déficit sean conocidos por 10s
Centros de Orientacion Pedagogica.
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- Ofrecer a los centros docentes el apoyo pedagdgico necesario para el diagndstico y resolucion de los
problemas de aprendizaje ¢ que recaben un especial seguimiento desde ¢l punto de vista psicolégico.

- Colaborar en la organizacion y actividades de perfeccionamiento del profesorado de la zona.

- Servir de ayuda al Departamento de Educacion, Universidades e Investigacion en el estudio de las
necesidades pedagdgicas de una zona y sus posibles soluciones.

Para cumplir estas funciones, los C.O.P. se estructuran en las siguientes areas de actuacion;

- Atencion a las necesidades educativas especiales

- Euskaldunizacion.

- Medios audiovisuales

- Orientacion educativa.

- AtenciOn temprana y prevencion

- Areas cientifica y lingiistica

- Areas de niveles educativos de educacion infantil y/o primaria
- Areas transversales al curriculo

Ademds de estas dreas, cuando las necesidades de apoyo al sistema educativo asi lo aconsejen se
formard también el area de educacion permanente de adultos.

Estos Centros contardn con una serie de servicios que constituirdn su base, son los Servicios de

Apoyo a la Educacion, regulados en la Ley de 19 de febrero de 1993 que regula la escuela publica vasca.

Estos Servicios colaboraran con los centros docentes en orden a la mejora de la calidad de la ensefianza,

desarrollando las siguientes funciones:

- Llevar a cabo acciones de cobertura de necesidades de los centros, y de asistencia, orientacidon y
asesocramiento en la ¢jecucion de sus proyectos y programas didacticos, y en la implantacién, en su

caso, de las reformas y programas educativos, propios, o de los propuestos por la Administracion.

- Ubicar recursos que, adn estando a disposicion de los centros, no pueden, por su naturaleza y
dimension, residir en los mismos.

- Colaborar en la elaboracién y gestion de planes zonales de formacién del profesorado y en la
coordinacidn de los recursos humanos de la circunscripcién, atendiendo los requerimientos de los
Centros.

- Promover intercambios de experiencias docentes.

- Actuar como centro de documentacion y préstamo de recursos pedagogicos y materiales didacticos.

- Impuisar los planes de euskaldunizacion del profesorado de los centros.
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